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Fecha y Hora de la 
Reunión 

21/09/2022  
Hora de Inicio: 02:00pm Hora de Finalización: 05:00pm 

Lugar de la 
Reunión 

Casa de pensamiento indígena. 
Calle 9 N. 9 60 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

 

Minga de formación de planes de vida y desarrollo propio. 
Esta minga de formación para los gestores se hace con el fin de tener mejor conocimiento 
y clara información de como planear, formar e implementar un plan de vida para pueblos 
indígenas en contexto urbano. 

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

 

● Armonización. 
● Presentación de los asistentes. 
● Formación sobre planes de vida. 
● Varios. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
• Armonización. 

A las 2 de la tarde se inicia la minga de formación de planes de vida, con un espacio de 
armonización. 



 

 

  

Proceso 
Direccionamiento Sectorial e 

Institucional 

Código: F-DS-10 

Versión: 3 

Fecha Aprobación: 10/10/2016 

 
Documento: 

 
Acta de Reunión 

 
Fecha de Vigencia: 
27/07/2020 

 
Página 2 de 5 

 
 

La armonización la realiza el mayor del pueblo koreguaje humberto con esta limpieza nos 
sirve para que de esta manera todos los saberes que se van a transmitir en este encuentro 
sean recibido de forma armoniosa entre todos. 
 

• Presentación de los asistentes. 
Se presentan los asistentes para que nuestro facilitador de la minga de 
formación Abogado Constitucionalista Fernando Herrera Arenas 
Conozca los presentes y así poder ir desarrollando cada punto o tema de esta minga de 
formación de planes de vida. 
 
• Espacio de Formación. 

Los planes de vida y desarrollo propio van encaminado a varios puntos de organización. 
✓ Cómo es el camino espiritual. 
✓ Instrumento colectivo. 
✓ Instrumento propio y autónomo. 
✓ Existe hacia adentro (nos organiza en roles y estructura de gobierno) 
✓ Hacia afuera (aclara al mundo lo que somos, riesgo de extinción y víctimas 
✓ La agenda propia como territorio. 
 

Reflexión política - espiritual. 
Para que nos sirve un plan de vida, formulación y planeación. 
 
Planeación. 
Tiempos, responsables, recursos y metodología. 
 
Auto diagnóstico - colectivo. 
Qué somos: Hacia afuera y hacia adentro ej. (autoridad ambiental, víctimas colectivas, sujetos 
de Política pública). 
De dónde venimos: Dónde estamos. Que tenemos. (Patrimonio material. Espiritual y 
cultural). 
Qué nos ha pasado: (Lo bueno y lo malo. Responsables. Causas - Consecuencias, 
daños). 
Qué requerimos: ¿Para seguir en armonía? (Resolver lo malo y generar lo bueno). 
Formulación, implementación de objetivos y metas. (Proyectos responsables, tiempos 
herramientas y tener aliados). 
Seguimiento y evaluación periódica sobre criterios e instrumentos claros. 
Que se evalúa al finalizar o al tener el objetivo claro. (Quiénes. Cuando y cómo) 
Socializar a los aliados sociales - político como son: el estado y cooperación 
internacional. 
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Líneas de acción. 
I. Identidad cultural y política social ¿qué somos y hemos perdido?, ¿qué debemos 
recuperar? 
II. Autonomía, gobernabilidad y derechos ¿cómo nos hemos organizado? ¿Qué funciona y 
qué nos falta? 
III. Economía propia y soberanía alimentaria ¿de qué vivimos y qué nos hace falta?) 
IV. Territorio y naturaleza (¿de dónde somos y qué tenemos?, que es lo que gobernamos? 
 

• Varios 
 

CONCLUSIONES 

 
¿PARA QUÈ NOS SIRVE EL PLAN DE VIDA? 
I. Para dejar constancia de nuestra historia de lo que somos y hemos vivido. 
II. Para reafirmarnos como autoridad, ley y gobierno ante otros (consultas, política pública, 
recursos, etc.) 
III. Para reorganizarnos mejor (tiempos, responsabilidades, prioridades, formas de actuar). 
IV. Para dejar claro lo que nos pertenece (patrimonio medicinal, ambiental, cultural, 
político, espiritual, económico). 
V. Para gestionar recursos y proyectos que soporten nuestros sueños. 
VI. Para poner condiciones y exigir garantías. 
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CONCLUSIONES 

COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

RESPONSABLE 
SEGUIMIENTO 

    

    

 
PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN 

N° Nombre Dependencia 
/Entidad 

Teléfono E-mail Firma 

      

      

      

      

      

      

      

      

 
Anexo listado de asistencia 21092022 pm 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 



 

 

 


